Otwarty nabdr partnera w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach naboru:
7.7 Rozwdj ustug spotecznych i zdrowotnych,
programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027

o nr FEDS.07.07-1P.02-046/23

Zgodnie z art.39 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, Gmina Miejska Luban, ul. 7 Dywizji 14,
59-800 Luban / Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubaniu, Plac J6zefa Lompy 1, 59-800 Luban,
ogfasza konkurs na wspdlne przygotowanie i realizacje projektu w ramach, Dziatania 7.7 Rozwdj ustug
spotecznych i zdrowotnych

. Cel projektu:

Wsparcia realizacji ustug spotecznych na terenie Gminy Miejskiej Luban

Wsparcie w ramach projektu bedzie obejmowato jeden lub kilka typdw dziatant dostepnych w
przedmiotowym konkursie.

1l Proponowany zakres zadan przewidzianych dla partnera:

Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Gminy Miejskiej Luban przy przygotowaniu wniosku o
dofinansowanie oraz realizacji czesci zadan obejmujacych przedmiotowy projekt.

1. Typy dziatan przewidziane do realizacji:

7.7.A Rozwdj ustug swiadczonych w spotecznosci lokalne;j:
a) ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze $wiadczone w miejscu
zamieszkania
b) ustugi asystenckie, w tym skierowane w szczegdlnosci do oséb z
niepetnosprawnosciy;
c) tworzenie miejsc i Swiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych
Swiadczonych w ramach placéwek zapewniajgcych dzienng i catodobowg opieke (np.
dzienny dom pomocy, miejsca krétkookresowego pobytu, w ktérym sSwiadczona jest
opieka w zastepstwie za opiekundw faktycznych w ramach opieki wytchnieniowej);
d) tworzenie gospodarstw opiekunczych — forma rolnictwa spotecznego taczaca
gospodarstwo rolne z ustugami spotecznymi na rzecz m.in. oséb potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, oséb z niepetnosprawnosciami;
e) wolontariat opiekunczy, sgsiedzkie ustugi opiekuncze i inne formy
samopomocowe;
f) ustugi dajgce mozliwos¢é samodzielnego funkcjonowania, w tym dziatania
zwiekszajgce mobilno$é, autonomie i bezpieczeristwo np. likwidowanie barier



architektonicznych w miejscu zamieszkania (mieszkania adaptowalne, w tym
terapeuta przestrzeni, doradztwo architektoniczne, dostosowanie i remont,
rozbudowa i nadbudowa z wytgczeniem budowy), dowozenie positkdw, tworzenie
wypozyczalni sprzetu wspomagajacego i sprzetu pielegnacyjnego, zakup wyposazenia
i sprzetu, ustugi transportu indywidualnego w tym np. przewdz do miejsca pracy lub
osrodka wsparcia);

g) wykorzystanie nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych, np.
teleopieki, systemow przywotawczych;

h) animacja realizowana przez organizacje pozarzadowe;

7.7.C Rozwdj mieszkalnictwa

a) tworzenie nowych mieszkan wspomaganych, chronionych (w tym zapewnienie
kosztéw remontu, adaptacji, zakupu wyposazenia, kosztow projektéw budowlanych,
w tym terapeuta przestrzeni, doradztwo architektoniczne);

b) tworzenie miejsc w istniejgcych mieszkaniach chronionych lub wspomaganych
przeznaczonych dla oséb lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym;

7.7.D Wparcie dla kadr instytucji pomocy i integracji spotecznej oraz systemu opieki
dtugoterminowej

a) szkolenie asystentow/ kandydatéw na asystentow oséb z
niepetnosprawnosciami oraz opiekunéw/ kandydatéw na opiekundw oséb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w zakresie niezbednym do
Swiadczenia ustug;

b) wsparcie istniejgcych placowek wsparcia dziennego poprzez podnoszenie
kompetencji i kwalifikacji kadr $wiadczacych ustugi spoteczne, w tym opiekuncze i
asystenckie w zakresie Swiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej;

c) ksztatcenie, w tym szkolenie i zajecia praktyczne oraz wymiana doswiadczen
dla opiekunéw faktycznych
d) poradnictwo, w tym psychologiczne oraz pomoc w uzyskaniu informacji

umozliwiajgcych poruszanie sie po réznych systemach wsparcia, z ktérych
korzystanie jest niezbedne dla sprawowania wysokiej jakosci opieki i odcigzenia
opiekunow faktycznych;

e) rozwdj systemu wsparcia dla kadr w zakresie superwizji, coachingu i
mentoringu;

f)dziatania majace na celu zachecanie, szkolenie i oferowanie mtodym ludziom
doswiadczenia zawodowego w wielu réznych zawodach zwigzanych ze
Swiadczeniem $rodowiskowych ustug spotecznych;

g) dziatania wspierajgce rozwdj kariery pracownikow opieki dtugoterminowej, w
tym strategie ich zatrzymywania;
h) podnoszenie umiejetnosci i przekwalifikowywanie personelu medycznego,

personelu opieki dtugoterminowej i opiekunéw nieformalnych;
i) przygotowanie i zmiana kompetencji pracownikéw placéwek catodobowych w
dziataniach poza placéwkami.

Wymagania wobec partnera:



d)

e)

f)

Partner nie moze by¢ podmiotem powigzanym z wnioskodawcg w rozumieniu zatgcznika | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu
(Dz. Urz. UEL 187 2 26.06.2014, str. 1)

Partner musi posiadaé doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw w zakresie ustug
opiekunczych

Partner musi posiadaé potencjat finansowy do realizacji projektu. Obrét partnera za
poprzedni zamkniety rok obrotowy nie moze by¢ nizszy niz, wartos¢ wydatkdéw lezgcych po
stronie partnera w ramach projektu w ciggu roku.

Przy wyborze partnera beda brane pod uwage nastepujace kryteria:

Zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa, max 4 pkt
Oferowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa, max 4 pkt
Doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze, max 2 pkt

Oferty sktadane przez potencjalnych partneréw powinny zawierac:

Informacje na temat wkfadu partnera w realizacje projektu (zasoby: ludzkie, organizacyjne,
techniczne, finansowe),

Zaprezentowanie koncepcji realizacji wymienionych zadan przewidzianych dla partnera;

Opis doswiadczenia w pozyskaniu i realizacji projektow finansowanych z EFS w zakresie ustug
opiekunczych

Oferty sktadane przez potencjalnych partneréw powinny:

by¢ sporzadzone w jezyku polskim;

zawiera¢ dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie oséb go
reprezentujacych;

zawierac pisemne oSwiadczenie o nie zaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotow
publiczno-prywatnych, ani wobec innych podmiotow;

zawierac stosowne o$wiadczenia o posiadaniu potencjatu (prawnego, organizacyjnego i
merytorycznego) do realizacji proponowanych dziatan,

zawiera¢ pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner jest podmiotem uprawnionym do
ubiegania sie o dofinansowanie zgodnie z typem beneficjentdw wskazanym w Programie
Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska 2021-2027 wraz z zatgcznikami

zawieraé pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner nie podlega wykluczeniu z mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci:

e 7e wobec podmiotu nie orzeczono zakazu dostepu do srodkéow funduszy
europejskich na podstawie art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz art. 9 ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotdw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary

e otrzymania wsparcia wynikajgcego z natozonych sankcji zwigzanych z
przeciwdziataniem wspieraniu agresji na Ukraine

e nie zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne w ZUS



e nie zalega z optacaniem podatkéw
VIII.  Termini tryb rozpatrzenia ofert:

a) Oferty zostang rozpatrzone najpdzniej w terminie 2 dni od daty zakoriczenia naboru
przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubaniu,

b) Na podstawie decyzji Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubaniu,
dokona sie wyboru podmiotu, z ktérym zostanie zawarta umowa partnerska.

c) 0Od decyzji Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubaniu nie
przystuguje odwotanie.

d) Oferty ztozone po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane w
konkursie.

IX. Sposob i termin sktadania ofert:

a) Woypetnione i opatrzone podpisem osoby upowaznionej dokumenty nalezy sktadac¢ w
zamknietej kopercie w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubaniu, Plac Jézefa
Lompy 1, 59-800 Luban z dopiskiem: ,Nabér partnera w celu wspdlnej realizacji
projektu w ramach naboru dla dziatania 7.7 ”

b) Zgtoszenia nalezy sktadaé w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia publikacji
ogtoszenia o konkursie, to jest do dnia 17.11.2023 .

Informacje: mops@miastoluban.pl
Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkéw realizacji zadania
oraz do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Luban, dnia 25.10.2023 r.
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